Приложение 1 
к Положению 

Примерный план работы Школы профессионалов ДОУ «Стань профи!»


	№
	Месяц
	Мероприятие
	Место проведения
	Ответственный

	Мотивационно-целевой этап
Главная задача:  выявление дефицитов и сильных сторон профессиональной деятельности обоих участников Школы 

Проблемное поле  –  Определение профессионального «Я» участников


	1
	февраль
	Открытие Школы.
Диагностика уровня профессиональных компетенций участников Школы. 

Тема занятия: Психология дошкольного детства

	МДОУ № 16 «Ягодка» ЯМР
	Заведующий МДОУ №16 «Ягодка» ЯМР Смирнова Е.В.,




Посысоев О.Н.

	Основной этап.  

Главная цель этапа – выстраивание индивидуального маршрута развития молодого педагога на основе его самостоятельного выбора при профессиональной поддержке наставника;  

Проблемное поле –  Формирование / развитие профессионального кредо участников и поиск средств его реализации в процессе обучения в Школе и самообразовательной деятельности

На этом этапе главная функция наставника  -  помощь в логике выстраивания индивидуального плана/маршрута и методическая и организационная поддержка. 

Средство реализации главной задачи – совместная деятельность пары участников в процессе обучения и выполнения заданий Школы

На занятиях Школы во втором этапе – интерактивные и проактивные формы (совместная деятельность  участников пары друг с другом и в группе (в группу входят 3 пары участников), творческое представление итогов и продуктов, наработанных  на занятии. 

Задачи этапа:  
· сохранение в молодом специалисте желания работать в профессии, учиться новому, 
· выявление творческого потенциала и, возможно, если необходимо, корректировка профессиональной компетентности молодого педагога; 
· формирование чувства профессиональной приверженности и желания творить и самообразовываться, 
· формирование новых профессиональных интересов на основе осознания своего «Я» в профессии. У наставников формируем чувство ответственности за то, чтобы у молодого педагога профессиональные потребности формировались, реализовывались и бережно поддерживались. 


	2
	март
	Психология общения в коллективе (технологии бесконфликтного общения)

	МДОУ № 16 «Ягодка» ЯМР
	Заведующий МДОУ №16 «Ягодка» ЯМР Смирнова Е.В.,

Серафимович И.А.,
по договоренности

	3
	апрель
	Сотрудничество с семьей дошкольников (технологии сопровождения семьи и мотивирования родителей на взаимодействие с ДОУ)

	МДОУ № 16 «Ягодка» ЯМР
	Заведующий МДОУ №16 «Ягодка» ЯМР Смирнова Е.В.,

Киселева Т.Г.
(по договоренности)

	4
	май
	Организации и реализации педагогического самообразования 

	МДОУ № 16 «Ягодка» ЯМР
	Заведующий МДОУ №16 «Ягодка» ЯМР Смирнова Е.В.,

Байбородова Л.В. (по договоренности)

	5
	июнь
	4К и функциональная грамотность: Начинаем с себя!

Медиатехнологии в педагогической профессии 

	МДОУ № 16 «Ягодка» ЯМР
	Заведующий МДОУ №16 «Ягодка» ЯМР Смирнова Е.В.,

преподаватель ИРО



	6
	Июль


	
Исполнение совместного проекта (форма и тема на выбор Участников: совместная клумба, пособие, статья, и пр.)

	

По согласованию с участниками


	Заведующий МДОУ №16 «Ягодка» ЯМР Смирнова Е.В.,


	7
	август
	
	
	Заведующий МДОУ №16 «Ягодка» ЯМР Смирнова Е.В.,


	8
	сентябрь
	Особые дети 

	МДОУ № 16 «Ягодка» ЯМР
	Заведующий МДОУ №16 «Ягодка» ЯМР Смирнова Е.В.,

Усанина Н.С. (по договоренности)

	9
	октябрь
	Одаренные дети

	МДОУ № 16 «Ягодка» ЯМР
	Заведующий МДОУ №16 «Ягодка» ЯМР Смирнова Е.В.,

Веселова О.Ю. (по договоренности)

	
Итоговый этап

Цель  –  Подготовка и представление итогового проекта и средств его реализации в будущей профессиональной деятельности

Акцент – на обучении и диагностике уровня продвижения и роста профессиональной компетентности молодого педагога, мониторинг роста профессиональных компетенций участников, выделение позитивных изменений у обоих участников пары участников Школы, в том числе – профессиональной самостоятельности молодых педагогов.

Проблемное поле:
Формирование желания и готовности попробовать свои силы в муниципальном конкурсе проф. мастерства «Педагогический дебют»


	10
	ноябрь
	Педагогические и профессиональные находки

	МДОУ № 16 «Ягодка» ЯМР
	Заведующий МДОУ №16 «Ягодка» ЯМР Смирнова Е.В.,

Громашева С.В. 
Запруднова Е.А. 

	11
	декабрь
	
Выпускной творческий экзамен \ конкурсное задание

	Управление Образования (Зал)
	Заведующий МДОУ №16 «Ягодка» ЯМР Смирнова Е.В.,
Оргкомитет

	12
	Конец декабря
	Выпускной бал.
Вручение Сертификатов
	МДОУ № 16 «Ягодка» ЯМР
	Заведующий МДОУ №16 «Ягодка» ЯМР Смирнова Е.В.,
Оргкомитет





